OGLOSZENIE

Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej Opolskie Centrum
Onkologii w Opolu im. prof. Tadeusza Koszarowskiego z siedzibg w Opolu

ul. Katowicka 66 a
45-061 Opole
oglasza konkurs na stanowisko

NACZELNEJ PIELEGNIARKI W SPZ0OZ OPOLSKIE CENTRUM ONKOLOGII IM.
PROF. TADEUSZA KOSZAROWSKIEGO Z SIEDZIBA W OPOLU

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o:

1) Ustawe z dnia 15 kwietnia 201 1r. o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. 2021, poz. 711,
1773).

2) Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 06.02.2012 roku w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie
leczniczych niebgdacych przedsigbiorca (tekst jednolity Dz. U. 2021, poz. 430)

3) Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji
wymaganych od pracownikéw na poszczegdlnych rodzajach stanowisk pracy w
podmiotach leczniczych niebedacych przedsigbiorcami (Dz. U. 2011, nr 151, poz. 896)

4) Regulamin konkursu na stanowisko Naczelnej Pielegniarki w SPZOZ Opolskie
Centrum Onkologii w Opolu im. prof. Tadeusza Koszarowskiego z siedzibg w Opolu.

I. Wymagania niezbe¢dne:

1. Do udzialu w konkursie moga przystapi¢ kandydaci posiadajgcy kwalifikacje wymagane
do zajmowania stanowiska obje¢tego konkursem, o ktorych mowa w Rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikow na
poszczegdlnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych
przedsi¢biorcami (Dz. U. Nr 2011, nr 151, poz. 896) tj.:

a) tytul magistra na kierunku piclggniarstwo lub poloznictwo i studia podyplomowe lub
specjalizacja w dziedzinie pielegniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub
organizacji i zarzadzania, lub w innej dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia

i
b) 5 letni staz pracy w zawodzie,

albo



¢) tytul zawodowy magistra w zawodzie, w ktérym moze by¢ uzyskiwany tytul specjalisty w
dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie zdrowia. i licencjat pielegniarstwa lub poloznictwa
lub srednie wyksztalcenie medyczne w zawodzie pielegniarka lub polozna i studia
podyplomowe lub specjalizacja w dziedzinie pielegniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej. lub organizacji i zarzadzania. lub w innej dziedzinie majacej zastosowanie w
ochronie zdrowia

d) 7 letni straz pracy w zawodzie,

oraz, Ktorzy spehiajg jednoczesnie dodatkowe wymagania ustalone przez Komisje
konkursowa, tj.

¢) posiadaja min. 5 letnie doswiadczenie w zarzadzaniu personelem pielegniarskim w
Jednostkach zajmujacych sie zadaniami z zakresu opieki zdrowotnej, kierowaniu zespolem i
wspolpracy w zespole - potwierdzone wpisem w CV.

f) przedstawia wilasna koncepcje organizacji pracy i zarzadzania zespolem (do 1.5 strony,
czeionka 12, odstep 1.5 em) zlozona na pismie z dokumentami wymaganymi od kandydatow.

II. Wymagania dodatkowe:

Oprocz wymogow okreslonych w PKT I kandydata ubiegajacego si¢ o stanowisko objete
Konkursem powinny cechowadé:

I. dobra znajomos¢ problematyki ochrony zdrowia i dziatalnosci zwigzanej z opieka
zdrowotnag,

2. zdolnosci interpersonalne.

3. umiejetnosé efektywnej komunikacji oraz kreatywnosé zwlaszeza w typowych sytuacjach
trudnych np. niedobor kadry, zmiana/ rozszerzenie profilu $wiadczonych uslug. nowe
wymagania prawne,

4. umiejetnos¢ okreslania pozadanych celow zgodnveh ze specyfika zajmowanego stanowiska,

w tym kierunkow rozwoju podlegle) kadry.

I11. Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys (CV).

&%)

. Podanie o przyjecie do pracy na stanowisko objete konkursem.
3. Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego
stanowiska, a kandydaci na stanowiska. z ktorymi wigze si¢ posiadanie prawa wykonywania

zawodu, dokument potwierdzajacy to prawo.



4. Opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowe;.

5. Koncepeja organizacji pracy 1 zarzgdzania zespolem (do 1.5 strony. czcionka 12, odstep 1.5
cm).

6. Inne dokumenty, w szczegolnoscl potwierdzajgce dorobek i kwalifikacje zawodowe

kandydata.

7. Oswiadezenia

a) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa
wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania okreslonego stanowiska,

b) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z
ustawg z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. 2019 r.
poz.1791), w celach zwigzanych z przeprowadzeniem postepowania konkursowego na
stanowisko objete konkursem.

8. Kandydaci skladajg wymagane w konkursie dokumenty w oryginalach lub w kopiach
poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginalem przez uprawniony podmiot lub skladajgcego oferte
kandydata. Na wniosek Komisji konkursowej kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty
dokumentow w przypadku zlozenia kopii dokumentow.

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Zgodnie z Statutem i Regulaminem organizacyjnym SPZOZ Opolskie Centrum Onkologii im.
prof. Tadeusza Koszarowskiego w Opolu

V. Miejsce i termin skladania wymaganych dokumentéw

1. Aplikacje z dokumentacjg opatrzone adnotacjg na kopercie .. Konkurs na stanowisko
Naczelnej Pielegniarki w SPZOZ Opolskie Centrum Onkologii w Opolu im. prof. Tadeusza
Koszarowskiego w Opolu ™ nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach w siedzibie wlasciwego
podmiotu — sekretariat Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej Opolskie
Centrum Onkologii im. prof. Tadeusza Koszarowskiego w Opolu, ul. Katowicka 66a, 45-061
Opole (decyduje data wplywu; aplikacje, ktére nie wplyna w ponizej okreslonym terminie nie
beda rozpatrywane) w godzinach 7.25 — 15.00 od poniedziatku do piatku.

2. Na kopercie nalezy zamiesci¢: nazwisko. imie oraz adres i numer telefonu kontaktowego
kandydata wraz z adnotacja, o ktorej mowa wust. 1. W CV o ktorym mowa w PKT III ppkt 1
nalezy wskaza¢ adres email kandydata do porozumiewania si¢ z nim w trakcie postepowania
konkursowego.

3.Termin skladania dokumentéw uptywa w terminie nie krétszym niz 10 dni od dnia ukazania
si¢ ogloszenia o konkursie tj. do 17.01.2022r. do eodz. 15.00




4.0 zachowaniu terminu zlozenia dokumentow decyduje data wplywu dokumentéw do
sekretariatu Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej Opolskie Centrum
Onkologii im. prof. Tadeusza Koszarowskiego w Opolu.

VI. Informacja dot. udostepnienia materialéw

Kazdemu kandydatowi zglaszajacemu sie do konkursu udostepnia si¢ jednakowe dla
wszystkich kandydatow materialy informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i
ekonomicznym podmiotu leczniczego tj. dokumenty w postaci Statutu oraz Regulaminu
Organizacyjnego SPZOZ Opolskie Centrum Onkologii im. prof. Tadeusza Koszarowskiego w
Opolu dostepne na stronie: www.onkologia.opole.pl w zakladce BIP, Ksiega rejestrowa
podmiotu leczniczego nr 000000009563 na stronie: www.rpwdl.ezdrowie.gov.pl oraz
informacja o zawartych umowach z NFZ: www.nfz-opole.pl w zakladce Informator o

zawartych umowach oraz Informacja Ogélna OCO w Opolu stanowigcg zalgeznik do
Ogloszenia.

VIIL. Warunki pracy i warunki socjalne
Naczelna Pielggniarka bedzie zatrudniona na podstawie umowy o prace.
VIIIL. Termin i miejsce rozstrzygnigcia postepowania konkursowego

Rozpatrzenie zgloszonych kandydatur nastapi w terminie do 14 dni od uplywu terminu
sktadania ofert w siedzibie OCO w Opolu. O dokladnym terminie i miejscu przeprowadzenia
rozmow kwalifikacyjnych, kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

IX. Informacja o zamieszczeniu ogloszenia o konkursie

Konkurs oglasza si¢ poprzez zamieszczenie ogloszenia na stronie podmiotowej Biuletynu
Informacji Publicznej podmiotu tworzacego tj. Urzedu Marszalkowskiego Wojewodztwa
Opolskiego oraz w siedzibie i na BIP Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opicki Zdrowotnej
Opolskie Centrum Onkologii im. prof. Tadeusza Koszarowskiego w Opolu.

X. Komunikacja z kandydatami bedzie odbywac¢ si¢ z zachowaniem formy pisemnej w
postaci listownej lub za pomocg Srodkéw komunikacji elektronicznej — email wskazany w

CV.

Zalaczniki :
1. Informacja ogélna OCO w Opolu

2. Klauzula informacyjna




